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NOMBRE DE LA INSTITUCION: UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE SEDE LATACUNGA
RUC: 0560011230001
REPRESENTANTE LEGAL DIELO IVANOVISH CARDENAS JIMENEZ
FUNCION: INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

MODALIDAD DE ESTUDIOS:
TIPO MODALIDAD DE ESTUDIOS

PRESENCIAL

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR:
A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitucion del Ecuador)

UNIVERSIDAD

INFORMACION DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR COBERTURA GEOGRAFICA Y DE ATENCION DE LAS SEDES Y
EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSION O PROVINCIA CANTON PARROQUIA DIRECCION CORREO PAGINA WEB NO. RUC
SEDE

NO SE CUENTA CON SEDES NI Cotopaxi Latacunga Latacunga Quijano y ordofiez espe-el@espe.edu.ec ' https://espe- 0560011230001
EXTENSIONES s/n'y hermanas paez el.espe.edu.ec/
EXTENSION O SEDE NOMBRE DEL REPRESENTANTE CARGO FECHA CORREO TELEFONO
LEGAL
NO SE CUENTA CON SEDES NI DIELO IVANOVISH JIMENEZ DIRECTOR DE LA 23/12/2020 dijimenez1@espe.edu.ec (03) 281-0206
EXTENSIONES CARDENAS SEDE LATACUNGA

NO. COBERTURA NO. GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES GEOGRAFICA ESTUDIANTES

(CAMPUS
;EMEMNO e |MonTUBIO | MEsTIZo | cHoLo |iNnDiGenA | AFROECUATORI | EXTRANIERO | DicAPACITADO _
ANO S S
0 0 0 96 262 0

0 5223 0 1 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
content/uploads/2022/04/Documentacion-Primer-
Nivel..pdf

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA Sl DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS | EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD OO OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE
IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS Sl APLICACION DE POLITICAS CON RESPECTO MINIMOS CASOS DE MINIMOS CASOS DE DISCRIMINACION,
INTERCULTURALES A LA DISCRIMINACION POR RAZONES DE DISCRIMINACION, NO SE NO SE REPORTAN LOS MISMOS.
IDENTIDAD CULTURAL QUE TENGA POR REPORTAN LOS MISMOS. LO
OBJETO MENOSCABAR EL GOCE O SOCIALIZA LA UNIDAD DE
EJERCICIO DE SUS DERECHOS. ART. 7 TALENTO HUMANO PARA
REGLAMENTO DE POLITICAS DE ACCION DOCENTES, SERVIDORES
AFIRMATIVA DE LA UNIVERSIDAD. PUBLICOS Y TRABAJADORES Y

LA UNIDAD DE BIENESTAR
ESTUDIANTIL PARA

ESTUDIANTES.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO S/N S/N S/N
GENERACIONALES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE Sl SE ESTABLECIERON ACCIONES PARA EL APOYO TOTAL A LAS PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES
DISCAPACIDADES EJERCICIO DE LA IGUALDAD DE PERSONAS CON PARA PERSONAS CON DISCAPACIDADES.
OPORTUNIDADES EN LA FORMACION DISCAPACIDADES.

ACADEMICA Y PROFESIONAL, PARA ASi PLANIFICACION ESPECIAL DE
PROCURAR UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA LAS ACTIVIDADES PARA
TANTO DE INDIVIDUOS, GRUPOS ETNICOS, PERSONAS CON

CULTURALES, SOCIALES, DE GENERO, DISCAPACIDADES.

DISCAPACIDAD, DIFERENCIA FiSICA Y/O
CUALQUIER OTRA DISTINCION QUE TENGA
POR RESULTADO MENOSCABAR O ANULAR

EL RECONOCIMIENTO DE SUS DERECHOS.

ART. 1 REGLAMENTO DE POLITICAS DE

ACCION AFIRMATIVA DE LA UNIVERSIDAD.



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE Sl SE ESTABLECIERON ACCIONES CON LA SOCIALIZADO E IMPLANTADO LA UNIVERSIDAD APOYA EL

GENERO FINALIDAD DE CUMPLIR LA POLITICA DE EN LA UNIDAD DE TALENTO CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE
QUE NADIE PODRA SER DISCRIMINADO HUMANO PARA DOCENTES,  IGUALDAD, IMPLEMENTANDO POLITICAS
POR IDENTIDAD DE GENERO QUE TENGA = SERVIDORES PUBLICOS Y POR DE ACCION DE AFIRMATIVA QUE
POR OBJETO MENOSCABAR EL GOCE O LA UNIDAD DE BIENESTAR ATENUEN LA DISCRIMINACION POR
EJERCICIO DE SUS DERECHOS. ART. 7 ESTUDIANTIL PARA RAZONES DE IDENTIDAD DE GENERO.
REGLAMENTO DE POLITICAS DE ACCION ESTUDIANTES.
AFIRMATIVA DE LA UNIVERSIDAD. LA UNIVERSIDAD APOYA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
AGENDAS DE IGUALDAD,
IMPLEMENTANDO POLITICAS
DE ACCION DE AFIRMATIVA
QUE ATENUEN LA
DISCRIMINACION POR
RAZONES DE IDENTIDAD DE
GENERO.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICASDE = NO S/N S/N S/N

MOVILIDAD HUMANA
PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA Sl o NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO SI https://espe-el.espe.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/2_Oficio-Consejo-de-Participacion-Ciudadana-y-Control-Social-1.pdf

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGA SIONO | CUANTAS VECES CONVOCO QUE ACTORES DESCRIBA LOS LOGROS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
CIUDADANA AL GAD PARTICIPARON ALCANZADOS EN EL ANO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
AUDIENCIA PUBLICA NO NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA
COMITES REGIONALES NO NO APLICA
CONSULTIVOS DE LA EDUCACION
SUPERIOR
OTROS NO NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

R
NO 0

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA

NO 0 NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI
oNO
SI

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Inicio del proceso descrito en instructivo elaborado para el efecto. https://espe-el.espe.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/2_Oficio-

FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS Consejo-de-Participacion-Ciudadana-y-Control-Social-L.pdf
N - SI El proceso se describe en el instructivo elaborado para el efecto. https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
FASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE content/uploads/2022/04/3_instr_operat_rendicion_cuentas_espel_2021.
CUENTAS pdf
SI Evaluacion del Plan Operativo Anual de la Sede https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
FASE1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: content/uploads/2022/04/4_Cumplimiento_Planificacion_ESPE_Latacung
a.pdf
SI En proceso de ejecucion https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS . -
FASE1l  ESTABLECIDO POR EL CPCCS ’cjg?len|/uploads/2022/04/3_|nstr_operat_rend|c|on_cuentas_espel_2021.
SI Elaborado en febrero de 2022 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
FASE1  REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS content/uploads/2022/04/5_Informe_Rendicion_Cuentas_ESPE-SEDE-
LATACUNGA .pdf
SI Elaborado en febrero de 2022 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE .
FASE1  RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES content/uploads/2022/04/5_Informe_Rendicion_Cuentas_ESPE-SEDE-
LATACUNGA .pdf
FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE SI Publicado en la pagina WEB de la Sede Latacunga https://espe-el.espe.edu.ec/rendicion-de-cuentas-espe-sede-latacunga/
DISTINTOS MEDIOS
. Sl Elaborado en marzo de 2022, anexo al documento de instrucciones https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS operativas de rendicién de cuentas. content/uploads/2022/04/6_Disposiciones_Adicionales_Rendicion_Cuent
as_ESPE-SL-DIR-2022-0399-M.pdf
FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA SI Ejecutado de acuerdo a los lineamientos establecidos para el efecto https://www.facebook.com/ESPE.LTGA/videos/210074081331483
CIUDADANIA
SI Se rindi6 it 117 d de 2023 https:// .facebook. /ESPE.LTGA/Nideos/210074081331483
FASE2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO © rindio cuentas el 17 de marzo de pS:liwani.facebook.com videos|
ease2 | INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE  NO SIN NO APLICA
RENDICION DE CUENTAS
FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A SI En proceso de carga https://rendicioncuentas.cpccs.gob.ec/rendicioncuentas/index#

TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL



DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: REVISAR MINUCIOSAMENTE EL DOCUMENTO DE RENDICION DE CUENTAS. CAPACITAR CONTINUAMENTE EN LOS PROCESOS DE PRESENTACION Y EJECUCION DE PROYECTOS DE
VINCULACION. CREACION DE PROGRAMAS DE VINCULACION. INVITAR A EMPRESAS PUBLICAS Y PRIVADAS QUE PARTICIPAN EN LOS PROYECTOS DE VINCULACION. FORTALECER
VINCULACION CON LAS EMPRESAS PUBLICAS Y PRIVADAS PARA GENERAR PROYECTOS DE VINCULACION. LUIS PALOMINO FORTALECER LOS PROCESOS DE INVESTIGACION
MEDIANTE LA CREACION DE INCENTIVOS A LOS DOCENTES. PARTICIPACION DE LOS DOCENTES DE LA SEDE EN LOS REGLAMENTOS QUE RIGEN LOS PROCESOS DE
INVESTIGACION. DIEGO ORTIZ. MOTIVAR LA INVESTIGACION EN UNIVERSIDAD PARA QUE PARTICIPEN TODOS LOS DOCENTES YILENA MONTERO. DISPONIBILIDAD DE FONDOS
PARA PUBLICACIONES TODO EL ANO. ELIMINAR PROCESOS BUROCRATICOS QUE QUITAN TIEMPO. ESTABILIDAD LABORAL Y CONCURSO PARA LA PLANTA DOCENTE.
GENERACION DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES. DESCENTRALIZACION DE LAS UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS. MANTENIMIENTO DE LAS BATERIAS
SANITARIAS EN LOS CAMPUS CENTRO Y BELISARIO QUEVEDO. RESTAURACION PATRIMONIAL DEL CAMPUS CENTRO. MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO CAMPUS BELISARIO QUEVEDO. ESTUDIO DE NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA FISICA Y TECNOLOGICA. HABILITAR INFRAESTRUCTURA DE RED PARA
PROCESOS DE ENSENANZA. ASIGNACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA. MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS DE COMPUTO. EJECUCION DE LA FASE 3
DEL PROYECTO DE INFRAESTRUCTURA BELISARIO QUEVEDO. INCREMENTO DEL NUMERO DE AULAS. GESTIONAR PRESUPUESTO PARA ACTUALIZAR LOS LABORATORIOS.
REHABILITACION Y ADECENTAMIENTO DE MOBILIARIO DE OFICINAS Y AULAS. REHABILITACION DEL COMEDOR Y BAR UNIVERSITARIO. AGILITAR PROCESO PARA DEPOSITOS DE
BECAS A ESTUDIANTES EN EL PERIODO ACADEMICO. NARCISA MENA. INCREMENTAR LOS RECURSOS BIBLIOGRAFICOS PARA TODOS LOS NIVELES DE LA UNIVERSIDAD. AMY
PONLUISA. BUEN MEJORAMIENTO DE LOS EQUIPOS Y PROGRAMAS EN LOS LABORATORIOS PARA LAS CARRERAS. OPTIMIZAR EL PROCESO DE MATRICULAS ADEMAS DE
RESPETAR LAS FECHAS ESTABLECIDAS EN EL CALENDARIO ACADEMICO. EVALUAR LOS PROCESOS DE LA DESERCION ESTUDIANTE. HOMOLOGACION DE SALARIOS. CONSIDERAR
EN LA CARGA HORARIA LA ASIGNACION DE HORAS PARA CUMPLIR LAS ACTIVIDADES Y FUNCIONES DE COORDINADORES DE EMPRENDIMIENTO. SE ESTABLEZCAN POLITICAS
PARA REEMPLAZAR A LOS DOCENTES QUE SE ACOGEN A LA JUBILACION Y NO SE PIERDAN LAS PARTIDAS PRESUPUESTARIAS. CONSIDERAR UN NUMERO ADECUADO DE
DOCENTES. RECOMENDAR A LAS AUTORIDADES LA APERTURA PARA LOS CAMBIOS DE DEDICACION DE DOCENTES TIEMPO PARCIAL Y MEDIO TIEMPO A TIEMPO COMPLETO.
RECOMENDAR A LAS AUTORIDADES QUE SE CONSIDEREN CAMBIOS EN LA PLANTA DOCENTE AL INICIO DEL SEMESTRE Y NO AL FINAL.

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la N° DE USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
deliberacion publica y evaluacion
ciudadana de rendicién de
cuentas:

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO
0 0 0 0 0 0 0 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

17/03/2022 171

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD | SE INCORPORO EL PORCENTAJE DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACI
APORTE AVANCES DE

CIUDADANO EN LA
GESTION CUMPLIMIENTO

INSTITUCIQNAL’?
(PONGA S O NO)

No aplica, por la rendicion de cuentas de forma virtual, en el que la NO 0 NO APLICA

ciudadania no realizd ningun tipo de aporte

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
p PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE DESTINO A VERIFICACION PUBLICADO EN
MEDIOS "
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTINO A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Medios digitales 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Sl https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
content/uploads/2022/04/7_ESPE-HCU-RES-2017-114.pdf

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
content/uploads/2022/04/8_RESOLUCION-2021-024.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS conpiaenro | DESCRIPCION DE LA GESTION POR
EXCLUSIVAS DE LA GESTION METS
s ctrati : TOTALES | TOTALES
Capacitar al personal administrativo de la Sede NO. DE DESCRIPCION pLantican | comblibos
Latacunga. META 0s

CAPACITAR AL PERSONAL ADMINISTRATIVO PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN 90,00 80,00 88,89 % Se cumpli6 en un nivel adecuado
DE LA SEDE LATACUNGA. DE CAPACITACION ADMINISTRATIVO DE
LA SEDE LATACUNGA.

i DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
Capacitar al personal docente de la Sede Latacunga. N'\;JEF: _ proness | coaLeS -
os

CAPACITAR AL PERSONAL DOCENTE DE LA PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN 90,00 79,00 87,78 % Se cumplié en un nivel adecuado
SEDE LATACUNGA. DE CAPACITACION DOCENTE DE LA
SEDE LATACUNGA.

i isi DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
T N'\;JETD: _ . -
os

CERRAR PROYECTOS VALIDADOS SUS PORCENTAJE DE PROYECTOS PARA 100,00 % Se cumplié de manera satisfactoria.
REQUISITOS CIERRE CON VALIDACION DE
REQUISITOS

DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

CUMPLIR CON EL PLAN DE DESARROLLO DE PORCENTAJE ACTIVIDADES CUMPLIDAS 100,00 100,00 100,00 % Se cumplié de manera satisfactoria.
APLICACIONES ANUALMENTE EN EL PLAN DE
DESARROLLO DE APLICACIONES

DESCRIPCION TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0s

Cumplir con el Plan de Desarrollo de Aplicaciones

Cumplir con el Plan de Salud y Seguridad Operacional.

w N
o N - N}




27 CUMPLIR CON EL PLAN DE SALUD Y
SEGURIDAD OPERACIONAL.

NO. DE DESCRIPCION
META

45 CUMPLIR CON LAS INSPECCIONES DE DGAC

NO. DE DESCRIPCION
META
32

CUMPLIR CON LAS TOMAS FiSICAS
PROGRAMADAS DE BIENES

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE SSO

Cumplir con el Plan de Salud y Seguridad Operacional. 80,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

Cumplir con las inspecciones de DGAC

NUMERO DE INSPECCIONES - DGAC
APROBADAS

TOTALES
PLANIFICAD
os

Cumplir con las tomas fisicas programadas de bienes

PORCENTAJE DE TOMAS FiSICAS
PROGRAMADAS DE BIENES

25,00

Cumplir con los mantenimientos menores a NO. DE DESCRIPCION P-[g;ﬁ'}l(E:f\D
infraestructura fisica META os
34 CUMPLIR CON LOS MANTENIMIENTOS PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 100,00

MENORES A INFRAESTRUCTURA FISICA MANTENIMIENTOS MENORES A

INFRAESTRUCTURA FiSICA

TOTALES
PLANIFICAD
os

NO. DE DESCRIPCION

META

Cumplir con los Planes de TH Docente y Administrativo

25 CUMPLIR CON LOS PLANES DE TH DOCENTE Y
ADMINISTRATIVO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
PLANES DE TH DOCENTE Y
ADMINISTRATIVO

80,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

NO. DE DESCRIPCION

META

Depurar, ordenar y clasificar la informacion generada en
la sede

15 DEPURAR, ORDENAR Y CLASIFICAR LA
INFORMACION GENERADA EN LA SEDE

NUMERO DE CAJAS CONSERVADORAS
DE DOCUMENTACION DEPURADAS,
ORDENADAS Y CLASIFICADAS

TOTALES
PLANIFICAD
os

NO. DE DESCRIPCION

META

Desarrollar campanas para la salud mental

NUMERO DE CAMPANAS PARA LA
SALUD MENTAL

20 DESARROLLAR CAMPANAS PARA LA SALUD
MENTAL

TOTALES
PLANIFICAD
os

NO. DE DESCRIPCION

META

Desarrollar estudios de casos socio familiares.

19 DESARROLLAR ESTUDIOS DE CASOS SOCIO
FAMILIARES

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
ESTUDIO DE CASOS SOCIO FAMILIARES

80,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

NO. DE DESCRIPCION

META

Desarrollar eventos culturales y/o feria de clubes

NUMERO DE EVENTOS CULTURALES
Y/O FERIA DE CLUBES

N
=

DESARROLLAR EVENTOS CULTURALES Y/O
FERIA DE CLUBES

TOTALES
PLANIFICAD
0s

NO. DE DESCRIPCION

META

Desarrollar programas comunicacionales de integracion
e identidad institucional

NUMERO DE PROGRAMAS
COMUNICACIONALES DE INTEGRACION
E IDENTIDAD INSTITUCIONAL (PCIEI)

DESARROLLAR PROGRAM,
COMUNICACIONALES DE INTEGRACION E
IDENTIDAD INSTITUCIONAL

DESCRIPCION TOTALES
e DIz PLANIFICAD
os

META

Desarrollar proyectos de investigacion con colaboracion
externa

DESARROLLAR PROYECTOS DE
INVESTIGACION CON COLABORACION
EXTEI

PORCENTAJE DE PROYECTOS
EJECUTADOS CON COLABORACION
EXTERNA

50,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

NO. DE DESCRIPCION

META

Desarrollar proyectos de vinculacion

NUMERO DE PROYECTOS DE ~
VINCULACION EJECUTADOS EN EL ANO
EN CURSO

DESARROLLAR PROYECTOS DE VINCULACION

TOTALES
PLANIFICAD
0s

NO. DE DESCRIPCION

META

Desarrollar proyectos multi y transdisciplinarios de
investigacion y vinculacion

DESARROLLAR PROYECTOS MULTIY
TRANSDISCIPLINARIOS DE INVESTIGACION Y

PORCENTAJE PROYECTOS MULTI Y
TRANSDISCIPLINARIOS DE

. J}. m. .;.. .
o N (5} ~
Y
z
>
>
"

VINCULACION INVESTIGACION Y VINCULACION
Desarrollar talleres para estudiantes relacionados con la [N[eMb]3 DESCRIPCION SLANIEIGAD
insercién al mundo laboral META os
18 DESARROLLAR TALLERES PARA ESTUDIANTES NUMERO DE TALLERES PARA

RELACIONADOS CON LA INSERCION AL
MUNDO LABORAL

ESTUDIANTES CAPACITADOS EN
TALLERES DE INSERCION AL MUNDO
LABORAL

TOTALES
PLANIFICAD
0s

Digitalizar e indexar documentacién generada NO. DE DESCRIPCION

NUMERO DIARIO DOCUMENTOS
DIGITALIZADOS E INDEXADOS

DIGITALIZAR E INDEXAR DOCUMENTACION
GENERADA

600,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

NO. DE DESCRIPCION

META

Digitalizar respaldos de informacion de las Unidades /
Departamentos.

DIGITALIZAR RESPALDOS DE INFORMACION
DE LAS UNIDADES / DEPARTAMENTOS.

PORCENTAJE DE ALMACENAMIENTO
DEL RESPALDO DE LA
DOCUMENTACION DIGITALIZADA DE LA
UNIDAD /DEPARTAMENTO

100,00

TOTALES
PLANIFICAD
0s

NO. DE DESCRIPCION

META

Disminuir el nimero de dias para pago a proveedores

<

m

i)
I w >
IS 4]

NUMERO DE DIAS PARA PAGO A
PROVEEDORES

DISMINUIR EL NUMERO DE DIAS PARA PAGO A
PROVEEDORES

N
©

30,00 37,50 % Cumpliminento insuficiente debido a la
disponibilidad de personal asignado
desarrollar las actividades inherentes al
plan de salud y seguridad operacional.
TOTALES
CUMPLIDOS

NO SE PRESENTA INCUMPLIMIENTO.
DEBIDO A QUE LA DGAC NO REALIZO
NINGUN TIPO DE INSPECCION POR
MOTIVOS DE LA SITUACION DE
EMERGENCIA INSTITUCIONAL CON
RESPECTO A LA PANDEMIA DE
CovID.

0,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 400,00 % Se cumplié de manera satisfactoria.

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 100,00 % Se cumplié de manera satisfactoria.

TOTALES
CUMPLIDOS

90,00 112,50 % Se cumplié de manera satisfactoria.

TOTALES
CUMPLIDOS

SE CUMPLIO DE MANERA
SATISFACTORIA.

2000,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

250,00 % Se cumplié de manera satisfactoria.

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 125,00 % Se cumplié de manera satisfactoria.

TOTALES
CUMPLIDOS

75,00 % Se cumplié de manera satisfactoria.

TOTALES
CUMPLIDOS

0,00 % No se desarrollaron las actividades
planificadas debido a la situacion de
emergencia por motivos de la pandemia.
TOTALES
CUMPLIDOS

SE CUMPLIO DE MANERA
SATISFACTORIA.

40,00 80,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

SE CUMPLIO DE MANERA
ADECUADA.

75,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

300,00 %

Se cumplié de manera satisfactoria.

TOTALES
CUMPLIDOS

66,67 % Se cumplié de manera adecuada pero
no en su totalidad debido a la situacién
de emergencia nacional debido a la

pandemia del COVD.

TOTALES
CUMPLIDOS

800,00 133,33 % Se cumplié de manera satisfactoria.

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 100,00 % Se cumplié de manera satisfactoria.

TOTALES
CUMPLIDOS

80,00 % Se cumplié de manera satisfactoria.



I . - TOTALES TOTALES
Dlsmlnulr el tlempo prornedlf)lde aprobacién de los NO. DE DESCRIPCION PLANIFICAD | cUMPLIDOS
perfiles de trabajos de titulacion META 0s

DISMINUIR EL TIEMPO PROMEDIO DE TIEMPO PROMEDIO DE APROBACION DE 10,00 28,00 280,00 % Se cumplié de manera satisfactoria.
APROBACION DE LOS PERFILES DE TRABAJOS ' LOS PERFILES DE TRABAJOS DE
DE TITULACION TITULACION (EN DIAS)
Disminuir tramites en control previo por reprocesos en  MN[Mb]3 DESCRIPCION P[gm}éilj CL%:;&SZS
las adquisiciones publicas. META 0s
31 DISMINUIR TRAMITES EN CONTROL PREVIO REPROCESOS DE TRAMITE EN 12,00 65,00 541,67 % Se cumplié de manera satisfactoria.
POR REPROCESOS EN LAS ADQUISICIONES CONTROL PREVIO POR REPROCESOS
PUBLICAS.
Ejecutar el presupuesto de gasto no permanente sede  MN[Mb]3 DESCRIPCION P[gm}éilj CL%:;&SZS
Latacunga META [e)
4 EJECUTAR EL PRESUPUESTO DE GASTO NO PORCENTAJE DE EJECUCION 90,00 36,30 40,33 % Se presentaron problemas por no
PERMANENTE SEDE LATACUNGA PRESUPUESTARIA GASTO NO cumplimiento de los ingresos
PERMANENTE SEDE LATACUNGA planificados.
Ejecutar el presupuesto de gasto permanente sede NO. DE DESCRIPCION P[im:ﬁ’éi[) CLOJ;LL‘S(SJS
Latacunga META 0s
3 EJECUTAR EL PRESUPUESTO DE GASTO PORCENTAJE DE EJECUCION 90,00 19,80 22,00 % Se presentaron problemas por no
PERMANENTE SEDE LATACUNGA PRESUPUESTARIA GASTO cumplimiento de los ingresos
PERMANENTE SEDE LATACUNGA planificados.
Ejecutar los planes institucionales de la Sede NO. DE DESCRIPCION P'[im:LlléiD CLONT;LL\S(SJS
META 0s
8 EJECUTAR LOS PLANES INSTITUCIONALES DE = PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 80,00 74,00 92,50 % Nivel adecuado de cumplimiento a pesar
LA SEDE LOS PLANES INSTITUCIONALES DE LA de la falta de recursos.
SEDE
Ejecutar proyectos de investigacion con financiamiento [N[eMb]3 DESCRIPCION e | cloratEs
interno META os
EJECUTAR PROYECTOS DE INVESTIGACION PORCENTAJE DE PROYECTOS 50,00 25,00 50,00 % Cumplimiento parcial debido a la poca
CON FINANCIAMIENTO INTERNO EJECUTADOS CON FINANCIAMIENTO disponibilidad de recursos financieros
INTERNO para su ejecucion.
i imi TOTALES TOTALES
Generar documentagon de uso y mantenimiento de NO. DE DESCRIPCION e | cloratEs o
equipos y laboratorios META 0s
23 GENERAR DOCUMENTACION DE USO Y PORCENTAJE DE DOCUMENTOS DE 80,00 63,00 78,75 % Se cumplié de manera satisfactoria.
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y USO Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y
LABORATORIOS DE UTILIZACION DEL LABORATORIO
GENERADOS

Generar proyectos de investigacion aprobados por las NO. DE DESCRIPCION p‘[gmg.l(si[) CL?/ELITSgs
instancias correspondientes META [
it

8 GENERAR PROYECTOS DE INVESTIGACION NUMERO DE PROYECTOS DE 100,00 % SE CUMPLIO DE MANERA
APROBADOS POR LAS INSTANCIAS INVESTIGACION VIGENTES, SATISFACTORIA.
CORRESPONDIENTES APROBADOS POR LA VITT
Implementar carreras de grado, técnicas y tecnoldgicas. MNOMb]3 DESCRIPCION ProALES | cloratES
META 0s
46 IMPLEMENTAR CARRERAS DE GRADO, NQMERO DE CARRERAS DE GRADO, 0,00 % INCUMPLIMIENTO TOTAL DEBIDO A
TECNICAS Y TECNOLOGICAS. TECNICAS Y TECNOLOGICO SUPERIOR QUE NO SE IMPLEMENTARON
IMPLEMENTADAS CARRERAS TECNICAS DEBIDO A LAS

DISPONIBILIDADES ECONOMICAS DE
LA UNIVERSIDAD

DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Implementar programas de posgrados NO. DE SCRIPCIO | | T
META e
4

7 IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE POSGRADOS  NUMERO DE PROGRAMAS DE
POSGRADOS IMPLEMENTADOS

ir il i DESCRIPCION TOTALES TOTALES
!nclulr. |nv<.e‘st|gadores externos en proyectos de NO. DE oS | oTaLES
investigacion META 0s
4

9 INCLUIR INVESTIGADORES EXTERNOS EN NUMERO DE INVESTIGADORES
PROYECTOS DE INVESTIGACION EXTERNOS PARTICIPANTES EN
PROYECTOS DE INVESTIGACION

i i i DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Incremen.talf acciones para 'mejorar la gestlfm de NO. DE AANTEEAD || EUMH S
emprendimiento, innovacion y transferencia de META 0s
tecnologia
5

50,00 % CUMPLIMIENTO PARCIAL

700,00 % SE CUMPLIO DE MANERA
SATISFACTORIA.

3 INCREMENTAR ACCIONES PARA MEJORAR LA NUMERO DE ACCIONES PARA MEJORAR 37,50 % CUMPLIMINENTO REGULAR.
GESTION DE EMPRENDIMIENTO, |NNOVAC|ON LA GESTION DE EMPRENDIMIENTO,
Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA |NNOVAC|°N Y TRANSFERENCIA DE
TECNOLOGIA
: . . ) - ToTALEs | TOTALES
Incrementar el nivel de imagen y posicionamiento de la [MN[oMb]3 DESCRIPCION e o | ciEs
ESPEL META 0s
9 INCREMENTAR EL NIVEL DE IMAGEN Y NIVEL DE IMAGEN Y POSICIONAMIENTO 103,18 % Nivel adecuado de cumplimiento.
POSICIONAMIENTO DE LA ESPEL DE LA ESPEL (IPESPEL)

i i i i DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Increrr\entar el nivel de sat!s.facc.lon de aterjclgn al NO. DE e || e
usuario en entrega de certificaciones académicos, META os
records académicos, certificados de matriculas
3

6 INCREMENTAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE = NIVEL DE SATISFACCION DE ATENCION
ATENCION AL USUARIO EN ENTREGA DE AL USUARIO EN ENTREGA DE
CERTIFICACIONES ACADEMICOS, RECORDS CERTIFICACIONES ACADEMICOS,
ACADEMICOS, CERTIFICADOS DE MATRICULAS RECORDS ACADEMICOS,

CERTIFICADOS DE MATRICULAS

) e ) TOTALES | TOTALES
Incrementar el nivel de satisfaccion de los usuarios de la SNIGHbI3 DESCRIPCION PLANIFICAD | CUMPLIDOS
biblioteca META [e)
3

5 INCREMENTAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE = NIVEL DE SATISFACCION DE USUARIOS
LOS USUARIOS DE LA BIBLIOTECA DE LA BIBLIOTECA

i i i i DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Increrr)en-t?r el mv.el de satisfaccion de los usuarios de la [MN[€MbI3 AN | s
capacitaciéon continua META 0s
3

7 INCREMENTAR EL NIVEL DE SATISEACCION DE NIVEL DE SATISFAQCION DE USUARIOS
LOS USUARIOS DE LA CAPACITACION DE LA CAPACITACION CONTINUA
CONTINUA

98,00 % Se cumplié de manera satisfactoria.

100,00 % Se cumplié de manera satisfactoria.

112,50 % Se cumplié de manera satisfactoria.




TOTALES
PLANIFICAD
os

Incrementar el nivel de satisfaccion del cliente interno
en los servicios de tecnologia

NIVEL DE SATISFACCION DEL CLIENTE
INTERNO EN LOS SERVICIOS DE
TECNOLOGIA LATACUNGA

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE
GRADO (DE 8VO Y 9NO SEMESTRE) Y
POSGRADO CON PARTICIPACION EN
PROYECTOS DE INVESTIGACION

NO. DE DESCRIPCION
META
24

INCREMENTAR EL NUMERO DE ESTUDIANTES = CONTEO DE ESTUDIANTES EN QUE
EN QUE REALIZAN AYUDANTIAS DE REALIZAN AYUDANTIAS DE
INVESTIGACION INVESTIGACION

NO. DE DESCRIPCION
META
17 INCREMENTAR EL NUMERO DE ESTUDIANTES ~ PORCENTAJE DE ESTUDIANTES
NO. DE
META
51 F
PUBLICACIONES DE ARTICULOS EN
CUARTILES 1Y 2

NUEVOS QUE RECIBEN INDUCCION NUEVOS QUE RECIBEN INDUCCION
NO. DE DESCRIPCION
META
38

NO. DE DESCRIPCION
META
12

INCREMENTAR EL NIVEL DE SATISFACCION
DEL CLIENTE INTERNO EN LOS SERVICIOS DE
TECNOLOGIA

NO. DE DESCRIPCION
META
41

INCREMENTAR EL NUMERO DE ESTUDIANTES
DE GRADO Y POSGRADO QUE PARTICIPAN EN
PROYECTOS DE INVESTIGACION

Incrementar el nimero de estudiantes de grado y P[gm}éilj

posgrado que participan en proyectos de investigacion

os

20,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

Incrementar el nimero de estudiantes en que realizan
ayudantias de investigacion

40,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

Incrementar el nimero de estudiantes nuevos que
reciben induccion

80,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

Incrementar el nimero de publicaciones de articulos en DESCRIPCION

cuartiles 1y 2

INCREMENTAR EL NUMERO DE

. ’ Lo TOTALES
Incrementar el nimero de trabajos de titulacion PLANIFICAD
0s

relacionados con investigacién y/o vinculacion

INCREMENTAR EL NUMERO DE TRABAJOS DE

NUMERO DE PUBLICACIONES
REALIZADAS DE ARTICULOS EN
TITULACION RELACIONADOS CON
INVESTIGACION Y/O VINCULACION

CUARTILES 1Y 2
NO. DE DESCRIPCION
META
50

100,00

N, . . TOTALES
Incrementar la publicacién de libros o capitulos de PLANIFICAD
0s

libros académicos o cientificos revisados por pares.

INCREMENTAR LA PUBLICACION DE LIBROS O

NUMERO DE TRABAJOS DE TITULACION
RELACIONADOS CON INVESTIGACION

CAPITULOS DE LIBROS ACADEMICOS O

CIENTIFICOS REVISADOS POR PARES.

Y/O VINCULACION
NO. DE DESCRIPCION
META
44

TOTALES

Incrementar los registros de propiedad intelectual PLANIFICAD
os

INCREMENTAR LOS REGISTROS DE

NUMERO DE LIBROS O CAPITULOS DE
PROPIEDAD INTELECTUAL

LIBROS ACADEMICOS O CIENTIFICOS
NO. DE DESCRIPCION
META
26

TOTALES

Inducir al personal que se vinculada a la Universidad PLANIFICAD
0s

REVISADOS POR PARES Y PUBLICADOS
INDUCIR AL PERSONAL QUE SE VINCULADA A

LA UNIVERSIDAD

NUMERO DE REGISTROS DE
NO. DE DESCRIPCION
META
28

90,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

Mejorar la eficiencia de atencion financiera

PROPIEDAD INTELECTUAL
MEJORAR LA EFICIENCIA DE ATENCION

FINANCIERA

PORCENTAJE DE PERSONAL INDUCIDO
NO. DE DESCRIPCION
META
16

90,00

TOTALES

PLANIFICAD
0s

QUE SE VINCULADA A LA UNIVERSIDAD
Mejorar la emision de criterios juridicos
MEJORAR LA EMISION DE CRITERIOS

JURIDICOS

PORCENTAJE DE TRAMITES
NO. DE DESCRIPCION
META
10

13,50

TOTALES

Mejorar la infraestructura fisica y tecnolégica para PLANIFICAD
0s

investigacion

FINANCIEROS ATENDIDOS POR CADA
FUNCIONARIO

MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA EiSICA Y

TECNOLOGICA PARA INVESTIGACION

NO. DE DESCRIPCION
META
6

NUMERO DE DIAS TERMINO PARA
EJECUCION DE CRITERIO JURIDICO
MONITOREAR LOS SERVICIOS INFORMATICOS
DE LA ESPE LATACUNGA

NO. DE DESCRIPCION
META
11

PORCENTAJE DEL PRESUPUESTO
OFERTAR Y EJECUTAR CURSOS DE

ASIGNADO PARA EL MEJORAMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA FISICA Y
EDUCACION CONTINUA A LA COMUNIDAD

TECNOLOGICA PARA INVESTIGACION
(%PAMIT).

NUMERO DE INFORMES DE MONITOREO
DE SERVICIOS ESPE LATACUNGA

NUMERO DE CURSOS DE EDUCACION
CONTINUA OFERTADOS A LA
COMUNIDAD Y EJECUTADOS EN EL ANO
(NCEC)

NO. DE DESCRIPCION
META
13

PROCESAR DE FUENTES DE INFORMACION EN - NUMERO DE RECURSOS EN
EL SISTEMA BIBLIOTECARIO PROCESAMIENTO DE FUENTES DE
INFORMACION EN SIABUC

TOTALES
PLANIFICAD
os

Monitorear los servicios informaticos de la ESPE
Latacunga

TOTALES

Ofertar y ejecutar cursos de educacién continua a la PLANIFICAD
0s

comunidad

20,00

TOTALES

Procesar de fuentes de informacion en el sistema PLANIFICAD
os

bibliotecario

1200,00

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TOTALES
CUMPLIDOS

86,96 % Se cumplié de manera satisfactoria.

125,00 % Se cumplié de manera satisfactoria.

00 0,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

25,00

TOTALES
CUMPLIDOS

0 No se cumplié por motivos de no

encontrarse establecidos los
lineamientos para la ejecucion de las
actividades de ayudantias de
investigacion. Se cuenta con medios
diferentes que suplen esta deficiencia.

125,00 % Se cumplié de manera satisfactoria.

50,00 %

92,00 %

50,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00

TOTALES
CUMPLIDOS

CUMPLIMIENTO PARCIAL

TOTALES
CUMPLIDOS

92,00 Se cumplié de manera satisfactoria.

TOTALES
CUMPLIDOS

CUMPLIMIENTO PARCIAL

TOTALES
CUMPLIDOS

INCUMPLIMIENTO TOTAL DEBIDO A
QUE NO SE REGISTRAN LOS
PRODUCTOS QUE GENERAN LOS
PROYECTOS DE INVESTIGACION.

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 111,11 % Se cumplié de manera satisfactoria.

TOTALES
CUMPLIDOS

99,00 110,00 % Se cumplié de manera satisfactoria.

TOTALES
CUMPLIDOS

11,00 Se cumplié de manera satisfactoria.

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % Se cumplié satisfactoriamente con los

pocos recursos asignados.

TOTALES
CUMPLIDOS

75,00 %

175,00 %

100,00 %

Se cumplié en un nivel adecuado

TOTALES
CUMPLIDOS

35,00 Se cumplié de manera satisfactoria.

TOTALES
CUMPLIDOS

1200,00 Se cumplié de manera satisfactoria.

153,83942307
69230769230
7692308 %



TIPO

DESCRIPCION

PRESUPUESTO PLANIFICADO

PRESUPUESTO

EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE
LA GESTION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO GESTION INSTITUCIONAL TALENTO HUMANO $555.208,51 $123.306,47 22,21 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
content/uploads/2022/04/9_cedula_presupuestaria_2021.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO GESTION INSTITUCIONAL ADMINISTRACION DE LA $11.208,98 $0,00 0,00 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
EDUCACION SUPERIOR ESPEL content/uploads/2022/04/9_cedula_presupuestaria_2021.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO MAESTRIA EN ELECTRONICA Y AUTOMATIZACION $124.531,70 $720,00 0,58 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
MENCION REDES INDUSTRIALES content/uploads/2022/04/9_cedula_presupuestaria_2021.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO MAESTRIA EN INGENIERIA EN SOFTWARE $11.210,00 $3.760,00 33,54 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
content/uploads/2022/04/9_cedula_presupuestaria_2021.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA TERCERA FASE DEL $1.369.566,96 $639.654,70 46,70 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
CAMPUS EXTENSION LATACUNGA 2018 content/uploads/2022/04/9_cedula_presupuestaria_2021.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO MAESTRIA EN ELECTRONICA Y AUTOMATIZACION $21.240,71 $3.025,00 14,24 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
MENCION REDES INDUSTRIALES II content/uploads/2022/04/9_cedula_presupuestaria_2021.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO MAESTRIA EN ELECTRONICA Y AUTOMATIZACION $32.692,10 $17.735,84 54,25 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
MENCION REDES INDUSTRIALES IIl content/uploads/2022/04/9_cedula_presupuestaria_2021.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO MAESTRIA EN INGENIERIA EN SOFTWARE II $1.379,00 $0,00 0,00 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
content/uploads/2022/04/9_cedula_presupuestaria_2021.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO PROGRAMA DE POSGRADOS 2020 SEDE $243.545,95 $2.655,00 1,09 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
LATACUNGA content/uploads/2022/04/9_cedula_presupuestaria_2021.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS $158.820,60 $44.071,48 27,75 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
MENCION FINANZAS 2021 content/uploads/2022/04/9_cedula_presupuestaria_2021.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO EDUCACION CONTINUA $51.000,00 $30.836,45 60,46 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
content/uploads/2022/04/9_cedula_presupuestaria_2021.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO ESCUELA DE CONDUCCION $65.482,80 $54.931,20 83,89 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
content/uploads/2022/04/9_cedula_presupuestaria_2021.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO ESCUELA DE CONDUCCION ESPEL 2019 $30.653,92 $0,00 0,00 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-
content/uploads/2022/04/9_cedula_presupuestaria_2021.pdf
TOta| TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $2.676.541,23 $920.696,14 344,71
ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR -LOES-
ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES ESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO DEL
PRESUPUESTO
ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A $298.242,99 $25.522,77 8,56 %
ESTUDIANTES
USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO $1.095.970,92 $220.631,05 20,13 %
Total  $1.394.213,91 $246.153,82 28,69 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO DE INVERSION

EJECUTADO

GASTO DE INVERSION
PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE
EJECUTADO

% EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO

$2676541,23 $682900,29 $209074,12 $1993640,94 $711622,03 34,40 %

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA . WEB DE LA INSTITUCION

N| N| https://espe-el.espe.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/Cumplimiento_laboral_tributario.pdf

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$4,00 $3.770,34 $3.770,34 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/10_ESPE-SL-
SLOG-2022-0095-M.pdf

Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$10,00 $19.914,33 $10,00 $19.914,33 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/10_ESPE-SL-
SLOG-2022-0095-M.pdf

Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$1,00 $14.590,15 $1,00 $14.590,15 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/10_ESPE-SL-
SLOG-2022-0095-M.pdf

Ntimero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$1,00 $47.999,00 $0,00 $0,00 https://espe-el.espe.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/10_ESPE-SL-
SLOG-2022-0095-M.pdf

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION

CATALOGO ELECTRONICO

ESTADO AC

INFIMA CUANTIA
MENOR CUANTIAB Y S

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

DE LAS
RECOMIENDA RECOMENDACION
=S

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN  S/N S/N 0,00 % SIN NO APLICA

EL ANO ANTERIOR



