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CARTA DE COMPROMISO ENTRE LA FEDERACION DE ORGANIZACIONES INDIGENAS DEL NAPO

Y LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE SEDE LATACUNGA.

Intervienen en la celebracién de la presente Carta de Compromiso el sefior TCRN. EMS. DANIEL
ALFREDO CHAMORRO ENRIQUEZ MSc., en su calidad de Director de la Universidad de las
Fuerzas Armadas ESPE Sede Latacunga, delegado del sefior Rector, mediante Orden de
Rectorado No.- 2024-046-ESPE-a-1 del 06 de febrero de 2024; y, la "Federacién de
Organizaciones Indigenas del Napo”, representada por el sefor Federico Franclin Tapuy
Cerda, en su calidad de Presidente; quienes libre y voluntariamente acuerdan celebrar y
suscribir la presente Carta de Compromiso, al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES.

1l

1.3.

1.4,

El articulo 26 de la Constitucion de la RepuUblica sefiala que: “[...] La educacion es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del
Estado. Constituye un drea prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal,
garantia de la igualdad e inclusidn social y condicién indispensable para el buen vivir.
Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de
participar en el proceso educativo [...]";

El articulo 3 de la Ley Orgdnica Reformatoria a la Ley Orgénica de Educacién Superior
sefiala que: “[...] La educacion superior de cardcter humanista, intercultural y cientifica
constituye un derecho de las personas y un bien publico social que, de conformidad
con la Constitucion de la Republica, responderd al interés publico y no estard al servicio
de intereses individuales y corporativos”;

Segun el literal h) del articulo 8 de la Ley Orgénica Reformatoria a la Ley Organica de
Educacién Superior se establece que la educacion superior tendrd entre ofros fines,
contribuir en el desarrollo local y nacional de manera permanente, a través del frabajo
comunitario o vinculacion con la sociedad;

Conforme lo dispone el Art. 47 de la Ley Orgdnica Reformatoria a la Ley Orgdanica de
Educacién Superior, como requisito previo a la obtencién del grado académico, los y
las estudiantes deberdn acreditar servicios a la comunidad mediante programas,
proyectos de vinculaciéon con la sociedad, préacticas o pasantias preprofesionales con
el debido acompaniamiento pedagdgico, en los campos de su especialidad.

De acuerdo a lo estipulado en el Art. 53 del Reglamento de Régimen Académico
expedido por el CES, las practicas preprofesionales y pasantias en las carreras de tercer
nivel son actividades de aprendizaje orientadas a la aplicaciéon de conocimientos y/o
al desarrollo de competencias profesionales. Estas prdcticas se realizardn en entornos
organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios u otros relacionados al
dmbito profesional de la carrera, publicos o privados, nacionales o internacionales.

Segun lo dispuesto en el articulo 90 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas
ESPE, para la obtencion de fitulos de tercer nivel técnico-tecnolégico y de grado, los
estudiantes deberdn acreditar servicios a la comunidad mediante practicas o pasantias
pre-profesionales, debidamente monitoreadas, en los campos de su especialidad
propendiendo a que beneficien a sectores rurales y marginados de la poblacion.

Mediante oficio Nro. 0142-2023 FOIN- PFT, dirigido al Sr. Tcrn. de EMS. Milbert Beltran
Salazar, Director de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE Sede Latacunga, en el
cual el Sr. Federico Franclin Tapuy Cerda, Presidente de la FOIN, solicita "...estrechar
lazos de cooperacion”
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1.8 INFORME DE CONVENIENCIA SOBRE LA FIRMA DE LA CARTA COMPROMISO ENTRE LA
FEDERACION DE ORGANIZACIONES INDIGENAS DEL NAPO (FOIN) Y LA UNIVERSIDAD DE
LAS FUERZAS ARMADAS- ESPE SEDE LATACUNGA PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS
DE VINCULACION, INVESTIGACION Y PRACTICAS PREPROFESIONALES, recomendando lo
siguiente: "Considerando la importancia y beneficio que representa este compromiso
entre la Federacién de Organizaciones Indigenas de Napo (FOIN) y la Universidad de las
Fuerzas Armadas- ESPE Sede Latacunga, se recomienda, la suscripcion de una Carta
Compromiso.”

1.9. Mediante certificacién de fecha: 5 de diciembre de 2023, el sefior MAYO. de INT. Diego
Casco NuURez, Jefe Financiero, certifica que: "La firma de una Carta Compromiso enfre
la Federacion de Organizaciones Indigenas del Napo "FOIN" y la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE Sede Latacunga no tiene afectacion presupuestaria para la
Sede."

1.10. Mediante memorando Nro. ESPE-SL-JIV-2023-1645-M de fecha 6 de diciembre de 2023,
el Tern. de CC.EE. Marco Mauricio Rosales Cevallos, MSc., Jefe de Investigacion (I+D+i)
y Vinculacién, solicita al Lcdo. Romeo Benhur Carvajal Raura, Mgt. Analista de
Comunicaciéon Social, lo siguiente: “(...) agradeceré sefior Lcdo. previa revision de
documentos adjuntos y de acuerdo a la normativa legal vigente se sirva elaborar la
carfa compromiso con la Federacion de Organizaciones Indigenas del Napo, a fin de
continuar con el fradmite respectivo para la firma del referido documento.”

1.11. La Federacion de Organizaciones Indigenas de Napo (FOIN) representa a las
comunidades, pueblos y nacionalidades de la provincia de Napo, territorio libre de
actividades extractivas mineras para ser un pueblo turistico, productivo y ecolégico.
Rechazando toda practica, estudio, exploracion, concesion y/o exiraccién de oro
aluvial, sea esta actividad legal o ilegal. Preservande la integridad de la biodiversidad
del ecosistema y la vida de los pueblos, nacionalidades y demds habitantes de estos
territorios. Fomentando la implementaciéon de programas, proyectos y capacitaciones
a favor del sector productivo sostenible y proteccion del medio ambiente.

SEGUNDA.- OBJETO.

Establecer los términos de colaboracion conjunta a fin de que docentes y estudiantes de la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE Sede Latacunga, lleven a cabo proyectos de
investigaciéon y vinculaciéon con la sociedad en conjunto con la Federacion de Organizaciones
Indigenas de Napo (FOIN), tendientes al mejoramiento de la calidad de vida de los actores
sociales, contribuir al desarrollo humano y al bienestar del Sector.

TERCERA.-PLAZO.

La Carta de Compromiso y Responsabilidad tiene un plazo de vigencia de CUATRO (04) afios,
contados @ partir de la fecha de su suscripcion, que podrd ser renovado, por un periodo
similar, previa peticidon por escrito de cualquiera de las partes intervinientes.

CUARTA.- ACEPTACION.

La relacion entre las Partes se limita Unica y exclusivamente a la cooperacion para la
ejecucion del objeto de la presente Carta de Compromiso, por lo expuesto, las partes no
pretenden crear ninguna forma de representacion permanente y ninguna de las partes
actuard ante terceros representando o con poderes para vincular a la otra parte.
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Los comparecientes se ratifican en todo el contenido de la presente Carta de Compromiso
entre la Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE Sede Latacunga y la Federacién de
Organizaciones Indigenas del Napo “FOIN", para coordinar actividades encaminadas a que
los docentes y estudiantes de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE Sede Latacunga,
puedan promover proyectos de vinculacién; para constancia igualmente, cualquiera de las
partes firmantes podré dar por terminada, en los casos de incumplimiento del objeto de la
presente Carta de Compromiso.

Firman en unidad de acto, en dos (02) ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de
Tena, el 21 de febrero de 2024, dejando en constancia que el presente compromiso no genera
ningun tipo de nexo contractual laboral, civil o de otfra indole juridica.
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Presidente Director
FEDERACION DE INDIGENAS DEL NAPO LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE
“FOIN" A EDE LATACUNGA
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